BRASCRI Projektjahresbericht 2023

Q NOVA CHANCE

Berufsausbildungen

Riickblick 2023

Ziele

Im Rahmen der seit iiber 20 Jahren bestehenden Partnerschaft mit SENAI sponsert BRASCRI Stipendien
fur die Berufsausbildung von Jugendlichen aus armen Familien. Ziel des Projekts "Nova Chance" ist es,
einkommensschwachen Jugendlichen ab |5 Jahren eine qualitativ hochwertige Berufsausbildung zu
ermoglichen. Das Wichtigste fiir diese Teilnehmer ist die Unterstitzung durch BRASCRI und deren starke
Partnerschaft mit SENAI, damit sie ihr Studium fortsetzen und ihre Faihigkeiten und ihr Potenzial
entwickeln konnen. Ohne diese Partnerschaft wiirden viele von ihnen ihre Ausbildung vorzeitig abbrechen,
weil ihre Familien die hohen Reisekosten nicht aufbringen konnen. Im aktuellen brasilianischen Szenario,
vor allem in wirtschaftlicher Hinsicht, wo die Herausforderungen nach der Pandemie immer noch gross
sind, ist es notwendig, unsere jungen Menschen zu qualifizieren, da der Eintritt in den ersten Arbeitsmarkt
kompetitiver geworden ist.

Wir konnten die Anzahl der von BRASCRI betreuten Jugendlichen von 32 auf 73 erhohen. Diesen Schiilern
wird eine qualitativ hochwertige Berufsausbildung ermoglicht. Dies tragt auch zur Verbesserung der
Lebensqualitat ihrer Familien bei, da sie die Moglichkeit haben, unmittelbar nach Abschluss der Ausbildung
eine qualifizierte Arbeit zu finden und somit zum Lebensunterhalt der Familie beizutragen.
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Glossar:
SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial): Nationaler Ausbildungsdienst fiir die Industrielehre
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Kurse

SENAI Luiz Massa (Botucatu),

16 Teilnehmer

2/6

: : Kursdauer | Anzahl . Kurs- Arbeitsstelle
SO ECR SR Gl el (in Jahren) | Lehrlinge | Austritte |abschliisse| gefunden
Mechaniker:in fir
Sonderbearbeitungen 0172023 ! 16 ! = !
SENAI Edward Savio (Jau), 22 Teilnehmer
: : Kursdauer Anzahl . Kurs- Arbeitsstelle
i LT Kursbeginn (in Jahren) | Lehrlinge | Austritte |abschliisse| gefunden
Zerspannungsmechaniker:in 01/2022 2 3 0 3 0
Zerspannungsmechaniker:in 01/2023 2 6 0 0 0
IAutomechaniker:in 01/2022 2 3 0 3 0
Produktionslinien-Assistenz 01/2023 1 2 0 2 0
Schuhmacher:in 01/2023 1 5 1 4 0
Techniker:in Support
Informationstechnologie 01/2023 1 3 0 3 1
SENAI Roberto Simonsen (Bras), 19 Teilnehmer
: : Kursdauer Anzahl . Kurs- Arbeitsstelle
DT Kursbeginn (in Jahren) | Lehrlinge | Austritte |abschliisse| gefunden
Mechatroniker:in 07/2023 2 4 0 0 2
Elektronik-Techniker:in 07/2023 2 5 0 0 0
Maschinenbautechniker:in 07/2023 2 3 0 0 0
Wartungselektriker:in 07/2023 2 3 0 0 0
Zerspannungsmechaniker:in 07/2023 2 4 1 0 0

SENAI Ayrton Franceschi (Pederneiras), 16 Teilnehmer

Projekt NC-PCDs (BRASCRI),

Total

14 Teilnehmer

Berufsausbildung | Kursbeginn | [TrSSRR || SRR | Austritte | abschidsse | gofunden
Techn. Vertriebsassistent:in 07/2023 1 2 0 0 2
Industrieelektriker:in 07/2023 1 3 0 0 3
Sachbearbeiter:in Logistik 07/2023 1 6 1 0 2
Schweisser:in 07/2023 1 5 0 0 2

: : Kursdauer Anzahl . Kurs- Arbeitsstelle
ekl ‘ Kursbeginn (in Monaten)| Lehrlinge | Austritte | abschliisse| gefunden
Informatikassistent:in T1 01/2023 6 7 0 7 0
Informatikassistent:in T2 08/2023 6 7 4 3 0
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- SENAI (Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial): Nationaler Ausbildungsdienst fiir die Industrielehre
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Anstellungen
Kursabganger der SENAI-Ausbildungsstatten:

SENAI Ayrton Franceschi (Pederneiras)

Das Unternehmen «Pedertractor Industria E Comercio De Pecas Tratores E
Servicos S/A» hat neun Studenten aus den Studiengangen Technischer
Verkaufer, Industrieelektriker, Logistiker und Schweisser eingestellt. Die
Auszubildenden sind: Beatriz Ruany Ribeiro Reti, Eduarda Freitas Kul, Fabio
Caramani Junior, Brian da Costa Ferreira, José Eduardo Diniz Francisco, Adryan
Campina Menezes, Samuel Pereira de Oliveira, Wesley Brayan Ferreira, Luan
Marques Camargo.

SENAI Roberto Simonsen (Bras)

Die Mechatronik-Studentin Ana Julia Melo Vendrame wurde von «Lider
Telecom» eingestellt. Taina Martins Graga, ebenfalls Studentin des Studiengangs
Mechatronik-Technik, wurde von «MML Sistemas de Automagao Ltday
eingestellt.

SENAI Luiz Massa (Botucatu)
Mateus Cesar Amaro, Student des Studiengangs Mechaniker fiir
Sonderbearbeitungen, wurde von «Tecnaut Industria com Metais» eingestellt.

SENAI Edward Savio (Jau)
Kaua Guilherme de Morais, Student des Kurses IT Technical Support Operator,
wurde von «JJR Massetto Madeiras Ltda» als Auszubildender eingestellt. i i

Fazit

Obwohl das NC-Projekt vier Abbriiche wahrend des Kurses verzeichnete, war 2023 ein sehr produktives
Jahr. Die Studierenden, die den Kurs fortsetzten und abschlossen, waren erfolgreich und erhielten ihre
Zertifikate bei der Abschlusszeremonie am Ende des Jahres.

Einer der Hohepunkte der Feier war die Rede unseres Studenten Lamartine Mateus Varanelli Moraes aus
dem Kurs "Information Technology Technical Support Operator" der SENAI Edward Savio (Jau). Er wurde
als Redner fiir alle Abschlussklassen der Schule ausgewahlt. In seiner beeindruckenden Rede hob er das
Durchhaltevermogen aller Schiilerinnen und Schiiler hervor, die trotz aller Schwierigkeiten den Kurs
erfolgreich absolviert haben. Ausserdem wurde der junge Lamartine zum besten Schiiler seiner Klasse
gewibhlt und geehrt. Camile Ribeiro, eine Schiilerin des von BRASCRI unterstiitzten Schuhmacherkurses,
wurde ebenfalls zur besten Schiilerin ihrer Klasse an der SENAI gewahlt.

Bei den Teilnehmern mit Horbehinderung hatten wir vor allem in der zweiten Jahreshalfte eine hohe
Abbrecherquote zu verzeichnen, was auf die grosse Entfernung zwischen dem Wohnort der Jugendlichen
und unserer Ausbildungsstatte zuriickzufiihren ist.

Die Familienangehorigen und die Jugendlichen, die bis zum Ende des Kurses blieben, gaben jedoch ein
positives Feedback. Sie ausserten sich sehr zufrieden iliber die speziell auf sie zugeschnittenen
Ausbildungskurse.

Wenn man bedenkt, dass die Abbriiche durch externe Faktoren verursacht wurden und das positive
Feedback der Absolventen berticksichtigt, kann man sagen, dass das Projekt auf dem richtigen Weg ist.
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Ausblick 2024

Fir das Jahr 2024 zielt das Projekt "Nova Chance" darauf ab, neue Studenten fiir die SENAI-Kurse im
Landesinneren und in der Hauptstadt Sao Paulo zu gewinnen und zu halten. Es werden 96 Studenten
erwartet.

In der gegenwartigen Situation ist es wichtig, dass die jungen Brasilianer ihre Ausbildung abschliessen, um
auf dem Arbeitsmarkt Fuss fassen zu konnen. Dazu werden wir die Studenten weiterhin ermutigen, ihr
Studium fortzusetzen, und ihnen je nach Bedarf sozio-emotionale Unterstiitzung anbieten.

NOVA CHANCE fiir Menschen mit Behinderung

Spezifische Herausforderungen

Im Jahr 2023 bestand die Klasse der Verwaltungsassistenten im ersten Semester aus engagierten und
motivierten Studenten, was zu einer sehr positiven Entwicklung der Teilnehmer wahrend des Kurses
fihrte. Im zweiten Semester standen wir jedoch vor der grossen Herausforderung, eine Klasse von
Studierenden zu bilden. Trotz Werbung in verschiedenen Medien, die in der Gehorlosengemeinschaft
bekannt sind, war die Nachfrage geringer. Dies ist auf die Zunahme von spezifischen Kursen fiir behinderte
Menschen zurlickzufiihren, die von anderen Institutionen angeboten werden.

Trotz der Schwierigkeiten bei der Anwerbung von Studenten konnten wir eine Klasse mit sieben
Studenten bilden, von denen jedoch einige wahrend des Semesters den Kurs abbrachen. Hauptsachlich
liegt dies daran, dass die Studenten zu weit von BRASCRI entfernt wohnen und daher nicht in der Lage
sind, anderen taglichen Aktivitaiten nachzugehen, wie z.B. dem Besuch einer regularen Schule.
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Spezifische Ziele

Im Jahr 2024 wollen wir im Rahmen des PCD-Projekts 14 Jugendliche in zwei Klassen, eine pro Semester,
betreuen.

Wir werden einen neuen Stundenplan einfiihren und von fiinf Tagen pro Woche auf drei Tage umstellen.
Somit werden wir den Bedirfnissen dieser Zielgruppe gerecht und reduzieren damit den hohen
Zeitaufwand fur die Fahrten zwischen Wohnort und BRASCRI.

Wir beabsichtigen, eine Partnerschaft mit SENAI einzugehen, damit unsere Schiilerinnen und Schiiler auch
spezielle IT-Kurse mit den neuesten technologischen Mitteln besuchen kénnen und am Ende des Kurses
ein Zertifikat von SENAI erhalten, einer auf dem Arbeitsmarkt anerkannten und geschatzten Institution.

Adalberto C. Fraga
Padagogischer Koordinator
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Kosten und Spenden 2023
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in CHF

Lohn Projektleitung NOVA CHANCE

24’480

Lohne Lehrer NC-PCDs

17°606

Lohn Projektleitungs-Assistenz/Padagogischer Koordinator

13’312

Total Personalkosten

55’398

Schulmaterial

165

Verpflegung

0

Bustickets Lehrlinge, Schiiler und Lehrer, Fahrspesen Projektbesuche

14’303

Total Betriebskosten

14°468

Zwischentotal

69’866

Administrationsaufwand

18’802

Kostenbeteiligung Casa Sofia

19’330

Total Projektkosten 2023

107°998

Zweckgebundene Spenden und Stiftungsbeitrige

H. + W. Winkler Stiftung, D-Parkstein

97°526

Vontobel Stiftung, Ziirich

36’900

Kath. Konfessionsteil Kanton St. Gallen, St. Gallen

12’960

Heldira Stiftung, Ziirich

10’500

Ubrige Spenden

4599

Total Spenden Schweiz 2023

162’485
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